Pracovni skupina — Komise zemédélstvi
ISRU 2014-2020

Zapis z jednani konancho dne 18.6.2013 ve Svobodnych Hefmanicich

Piitomni: dle presenéni listiny

Vivodu manazer MAS vysvétlil vyznam formu a zplisob komunitni pfipravy Integrované
strategie rozvoje tuzemi, Technicka a metodicka pfiprava strategie bude podporovéana. tedy
pfipominkovana a dopliiovana navrhy ¢lent jednotlivych pracovnich skupin. zastupci obef a
také Sirokou verejnosti na vefejném projednavani. Komunitni zplsob price na strategii je
nejvyznamnéjsi Cinnosti, kierd legitimizuje vysledek prace po celou dobu tvorby Strategie.
Jednani byl piitomen Mgr. Radim Loko¢. zodpovédny za metodické vedeni a tvorbu
Strategie.

Predlozil navrh SWOT analyzy, ktera byla pripravena jako vysledek rozsahlého dotaznikového
Setfeni v uzemi. Jednotlivi ¢lenové pracovni skupiny se SWOT analyze vyjadiili a piipadné i
jednotlivé vyroky doplnili.

Z dotaznikového Setfeni také vyplynuly Problémy tizemi. Seznam téchto problémi jednotlivi
¢lenove hodnotili tremi hlasy dle vlastni priority. Tak se postupné bude stanovovat pofadi
nejvetsich problému.

Dalsi seznam vzesly z dotaznikt byly Priority rozvoje. Zde kazdy uréoval pét nejvétsich
priorit.

Manazer MAS dale konstatoval, aby jednotlivi investofi (subjekty) vypliiovali své zaméry a
potieby pro rozvoj do r. 2020, do tabulky s jednotlivymi opera¢nimi programy. prioritnimi
osami a specifickymi cili téchto programi. Tabulka bude rozeslina viem zemédé&letim
v izemi s zadosti o vyplnéni do 10.7. 2013 za (¢elem sestavovani Akéniho planu.

Volna diskuze byla nasledné vénovéna mozZnostem seskupovéani producentii a vzdélavani,
Zatim bez zavéru.
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