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1. Kontaktni a identifikacni data

Nazev organizace: MAS Hruby Jesenik, z. s.

Spisova znacka: L 12368 vedena u Krajského soudu v Ostravé
Sidlo organizace: Namésti Miru 11, 792 01 Bruntal

Statutarni zastupce: Vladimir Jedlicka, predseda

IC: 27028640

Telefon: +420 739 202 532

e-mail: mashj@seznam.cz

Cislo uétu: 1872521369 / 0800

Webové stranky: www.mashj.cz

Datova schranka: g3bib34

2. Poslani, divod existence a cile organizace

Poslani
Pfispivat vlastni cCinnosti k dosahovani obecného blaha formou komunitné vedeného mistniho
rozvoje, prostifednictvim metody Leader.

Divod existence
Sdruzovani clend, ktefi zastupuji verejné a soukromé mistni socioekonomické zajmy, za Ucelem
napliovani zajmu o rozvoj a péci o region.

Cile
— vykonavat ¢innosti vedouci k trvale udrzitelnému rozvoji regionu
— pripravovat spolecné strategie rozvoje Uzemi, koordinovat je a realizovat jejich naplnovani
— sdruZovat a zastupovat zajmy svych ¢len(, partner( a pfiznivc(
— rozvijet a koordinovat partnerstvi a spoluprdci mezi vdemi subjekty regionu
— prinaset do regionu nové myslenky a podnéty, inovativni postupy a rfeseni
— svou ¢innost opirat o historickou a kulturni minulost regionu

3. Strucna historie

Jednou z cest, jak rozvijet venkovsky region, je spoluprdce mezi podnikatelskymi, neziskovymi a
verejnymi subjekty, které v regionu plsobi, a které se spolec¢né podili na jeho rozvoiji. Tato spoluprace
v minulosti vyustila v zaloZeni mistni akcéni skupiny (MAS), neziskové organizace, jejimZz hlavnim
poslanim je mnohostrannd podpora rozvoje venkovského UGzemi. Organizace vznikla v roce 2006
zejména z podnétu obci.

V roce 2009 ziskala MAS Hruby Jesenik podporu z Programu rozvoje venkova na realizaci spole¢né

strategie rozvoje venkovského Uzemi 13 obci, kterou vyuzivala az do konce roku 2014 na realizaci
projektd Zadatel( i vlastni ¢innost.
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MAS Hruby Jesenik Vyroc¢ni zprava 2015
Na konci roku 2014 se MAS Hruby Jesenik sloucila s MAS Nizky Jesenik a rozrostla se tak na celkem 28
obci.

4. Organy organizace a clenska zakladna

Mistni akéni skupina Hruby Jesenik je spolek, jehoZ strukturu tvofi tyto organy: Valnd hromada,
Vybor, Kontrolni komise a Vybérova komise. V Cele Vyboru stoji predseda a mistopfedseda.

4.1. Organy v roce 2015

Valna hromada
NejvyssSim organem sdruzeni Mistni akcéni skupiny Hruby Jesenik je Valnd hromada, kterd je
shromazdénim ¢lent sdruzeni, z nichz kazdy ma v hlasovani Valné hromady jeden hlas.

Stav clenské zakladny MAS Hruby Jesenik v roce 2014

Clenska zékladna je sloZena ze zastupctl vefejné, neziskové a podnikatelské sféry, pficemz zastoupeni
clenll verejné sféry nesmi prekrocit 49 %. Pocet clenl Cinil vroce celkem 29, z toho 11 ¢lend
zastupuje verejny sektor a 18 soukromy sektor.

Vybor
Vybor MAS ma 9 ¢lend.

© o N U AW

Mésto Bruntal

Mésto Horni BeneSov
SdruZeni obci Vrbenska
Obec Dvorce

Jiti Miksik — stavebniny
DAROP servis a.s.

Ing. FrantiSek Struska

Obcanské sdruzeni Hornobenesovsko

10. Spolek pani a divek

Kontrolni komise

Kontrolni komise ma 5 ¢lend.

1. Dobravéco.s.

Vladimir Jedli¢ka
Michal Blazek

Bc. Radka Chudova
Jan BoZovsky

Jiti Miksik

Ing. Josef Novak

Ing. FrantiSek Struska
Ing. Daniel Ludvicek
Kvéta Bukovska

Ing. Marek Jelinek

predseda vyboru
mistopredseda vyboru
¢len vyboru

¢len vyboru

¢len vyboru

¢len vyboru

¢len vyboru

¢len vyboru

¢len vyboru

predseda komise

2. Obec KFistanovice Jitka Rozko3na ¢len komise
3. SdruZeni dobrovolnych hasi¢@ Siroka Niva Alena Matéova ¢len komise
4. SK Annaberg Petr Drapala st. ¢len komise
5. Agropodnik Dvorce a.s. Sobéslav Sedlacek ¢len komise

Vybérova komise

Vybérova komise ma nové 6 clend.

1. Stfedni priimyslova Skola a OA Bruntal
2. Obec Leskovec nad Moravici

Ing. Jan Meca
Simona Hovadikova

predseda komise
¢len komise
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o v kuw

Bc. Michal Kafura - ¢len komise
Mgr. Renata Rychlikova -- ¢len komise
Ing. Michaela Rysova -- ¢len komise
Ing. Petra Kostkova -- ¢len komise

5. Zaméstnanci a spolupracovnici

Vroce 2015 odstoupila z osobnich dlvod( z funkce dlouholetd manazerka MAS |. Metelkovd a

zGstala na pozici projektovy manazer. Jeji funkci doCasné prevzal Z. Macrineanu.

Na pozici administrativni pracovnice byla pfijata Petra Elblova.

Do funkce manazera MAS byl posléze vybran JUDr. Dusan Blazek.

Externi ucetni firma

Ucetni kancelar Eva Bila — Bc. Eva Bila

6. Spoluprace, clenstvi v krajskych a celorepublikovych organizacich

MAS Hruby Jesenik je €lenem Ndarodni sité mistnich akénich skupin Ceské republiky, o. s. a Krajské sité

mistnich akénich skupin CR Moravskoslezského kraje.

MAS Hruby Jesenik je také clenem SdruZeni pro geopark Jeseniky, je soucasti organd sdruZeni,

jmenovité Rady.

6.1. Narodni sit mistnich akénich skupin Ceské republiky, o. s. (NS MAS)

Narodni sit Mistnich akénich skupin Ceské republiky, z. s. (NS MAS) je sdruienim mistnich ak&nich
skupin (MAS) pracujicich metodou LEADER.

Hlavnim poslanim NS MAS je predevsim:

sdruZovat mistni akcéni skupiny pracujici podle zakladnich kritérii vydanych pro fungovani
MAS;

rozvijet spoluprdci s dalsimi aktéry, ktefi plisobi ve prospéch venkova a jeho obyvatel;

hajit spole¢né zajmy clenskych MAS ve vztahu k organlim statu, prosazovat transparentni,
rovné a administrativné jednoduché stanoveni pravidel pro fungovani MAS a k vytvareni
podminek pro rozsifovani vlivu a ulohy MAS pfi administraci dotaci z fond( uréenych k
podpofe rozvoje venkova;

reprezentovat a zastupovat ¢lenské MAS v jednanich na ndrodni a mezindrodni Urovni,
vymeéneé zkusenosti a prikladd dobré praxe;

propagovat a popularizovat dlohu MAS v komunitné vedeném mistnim rozvoji, k tomu
poradat a organizovat prednasky, skoleni a instruktaze k vyssi ucinnosti prace pro venkov;
podilet se na poradani narodnich a mezinarodnich konferenci, vystav, exkurzi, soutézi,
slavnosti, spolecenskych a kulturnich akci podporujicich udrzitelnost a fungovani venkova.

NS MAS méla k 31. 12. 2015 celkem 171 Fadnych ¢lend (zastupcl MAS).
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6.2. Krajska sit mistnich akénich skupin CR Moravskoslezského kraje

Krajské sdruzeni MAS Moravskoslezského kraje bylo zaloZzeno v roce 2009 a v soucasné dobé je
tvoreno 12 mistnimi akénimi skupinami. (Mistni ak¢ni skupina Hlucinsko z.s., MAS Hruby Jesenik, z.s.,
Mistni akéni skupina Opavsko z.s., MAS Pobeskydi, z. s., MAS Regionu Poodfi, z.s., MAS Rozvoj
Krnovska o.p.s., RYMAROVSKO, o.p.s., MAS Lassko, z.s., MAS Jablunkovsko, z.s., Mistni akéni skupina
Bohuminsko, z.s., MAS Slezskd brdna, z. s. , MAS Frydlantsko - Beskydy z.s.).

Na valné hromadé 5. unora 2015 byli ustanoveni statutarni zdstupci sdruZeni a tfi ¢lennd kontrolni
komise.

Predseda: Ing. Jifi Krist (MAS Opavsko z.s.), ¢len Vyboru NS MAS

Mistopredseda: Mgr. Dagmar Quiskova (Mistni akéni skupina Hlucinsko z.s.), ndhradnik ¢lena Vyboru
NS MAS

Kontrolni komise: Ing. Dalibor Kvita (MAS Lassko, z.s.), Ing. Lumir Macura (Mistni akéni skupina
Bohuminsko, z.s.), Pavel Luksa (MAS Frydlantsko- Beskydy z.s.)

Orgdny v NS MAS:

Mistopredseda Mistni akéni skupina Opavsko z.s. (Ing. Jifi Krist)

Kontrolni komise MAS Lassko, z.s. (Ing. Dalibor Kvita)

PS LEADER MAS Regionu Poodfi, z.s. (Ing. Oldfich Usvald)

PS Mezinarodni spoluprace Mistni akéni skupina Hlucinsko z.s. (Mgr. Dagmar Quiskova)
PS Program a vize Mistni akéni skupina Opavsko z.s. (Ing. Jifi Krist)

PS Vzdélavani MAS Slezska Brana, z.s. (Mgr. David Novak)

PS Stanovy MAS Slezska Brana, z.s. (Mgr. David Novak)

V roce 2015 byla c¢innost krajského sdruzeni zaméfena predevSim na podporu tvorby strategii
komunitné vedeného mistniho rozvoje pro nové programové obdobi EU 2014-2020, na koordinaci
ptipravy, vyjedndvani na krajské i narodni Urovni a na pfipravu Mistnich akénich pland. Vyraznou
podporou pro Krajské sdruzeni MSK byla spoluprace s Krajskym uradem Moravskoslezského kraje,
diky jehoz finanéni podpofe mohlo KS a jednotlivé MAS realizovat své zaméry. Podékovani za
podporu patfi také ministerstvu zemédélstvi.

7. Cinnost MAS v roce 2015

Ve vyrocni zpravé za rok 2014 byl nastaven ramcovy plan Cinnosti, jehoZ plnéni bylo predmétem
¢innosti MAS v roce 2015:

Dokonceni realizace Strategického planu LEADER na obdobi 2009 — 2013
Standardizace MAS

Dokoncit Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2014 — 2020
Podani Zadosti o dotaci na realizaci strategie MAS.

Pripravit se odborné, personalné, materialné i finan¢né na rozjezd obdobi 2016 -2020.

o wukwWwN PR

Rozvijet partnerstvi a spolupréci v Uzemi, projekty MAS.
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7.1. Realizace Strategického planu LEADER na obdobi 2009 - 2013

Realizace Strategického planu LEADER MAS Hruby Jesenik - VESNICKAMI POD HORAMI K DOMACIMU
STESTI byla zahajena pripravou strategie v roce 2008 a naslednym podpisem dohody dne 5. 8. 2009,
kdy byla zahajena jeho fakticka realizace.

Doba realizace strategického planu byla v pdvodnim nastaveni na programové obdobi 2008 — 2013. V
MAS Hruby Jesenik byla zahajena v roce 2009 a ukonéena byla 30. 6. 2015 oficielnim datem ukonceni
programového obdobi. Do poloviny roku 2015 byly ukonceny vsechny projekty Zadatel(, které byly
financovany prostfednictvim nasi MAS.

Pfehled cild strategie:

1. Rozvoj drobného podnikani a sluzeb na izemi MAS a jeho propagace a marketing
2. Rozvoj trvale udrzitelného cestovniho ruchu na uzemi MAS a jeho propagace

3. Zlepseni zakladnich sluzeb a kvality Zivota na Gzemi MAS

4. Zachovani a obnova historického a kulturniho dédictvi na tzemi MAS

Zhodnoceni naplnéni cilG:

Naplriovani cilG strategie bylo z velké miry ovlivnéno vnéjsimi vlivy, které nebylo v silach MAS
néjakym zplsobem eliminovat.

Ve vsech cilech byly realizovany projekty, ¢aste¢né se podaftilo naplnit cil 2 Rozvoj trvale udrzitelného
cestovniho ruchu, a to v oblasti Doplnéni infrastruktury pro cestovni ruch a Propagace vybudované
infrastruktury a Uzemi MAS. Nejvice se podafilo naplnit cil 3 ZlepSeni vybavenosti a vzhledu sidel a cil
4 Obnova historického a kulturniho dédictvi. Cil 1 Rozvoj drobného podnikani a sluzeb na uzemi MAS
a jeho propagace a marketing se podafilo naplnit pouze omezené.

7.2. Standardizace MAS

Aby se MAS mohla zapojit do nového programového obdobi 2014 - 2020, musela splnit urcité
podminky. Jednou z nich bylo ziskani osvédceni, které je nutné pro ziskani dotace na realizaci nové
strategie.

Cely proces pfipravy hodné zkomplikovala fuze se sousedni MAS Nizky Jesenik, kterou se nakonec
podafilo dotahnout do konce. Probéhlo také pfrizpUsobeni stanov a organi MAS novému
obcdanskému zédkoniku a metodice standardizace MAS. Také musely probéhnout volby do Vybérové
komise, kterd ma dle podminek standardizace funkcni obdobi 1 rok.

Fuze obou spolkt je ucinna od 1. 1. 2015, pficemz nastupnickym spolkem je MAS Hruby Jesenik a
MAS Nizky Jesenik zanikla.

Proces na pfipravu standardizace pokracoval zdpisem novych stanov do spolkového rejstiiku a

podanim zadosti o certifikaci MAS, ktera byla zavrsena vydanim Osvédcéeni o plnéni standardi MAS
dne 5. 1. 2016.

Stranka 7z 14



MAS Hruby Jesenik Vyroc¢ni zprava 2015

7.3. Dokoncit strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2014 — 2020

Pfiprava nového programovaciho obdobi na narodni Urovni probiha jiz od roku 2012, a cely proces
nebyl ukonéen ani ke konci roku 2015.

Nicméné nase nova strategie: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Hruby Jesenik
2014 - 2020, byla schvalena Valnou hromadou dne 18. 12. 2015.

Po dokonceni dalsich nutnych podklad( bude podana Zadost na ziskani dotace na samotnou realizaci
strategie a nasledné Zadost na provoz a ¢innost MAS.

7.4. Pripravit se financné, personalné i odborné na nové obdobi

| zde bylo plnéni uUkolu zavislé na podminkdch pfipravy nového obdobi. Financovani se nastésti
podafilo zajistit z rlznych projektt. Béhem roku jsme se zlcastnili celé Fady vzdélavacich akci, které
nabidly alespon sledovat pribézny stav pfipravy nového obdobi a smérovani operacnich program.

7.5. Rozvijet partnerstvi a spolupraci v tzemi, projekty MAS

V roce 2014 MAS Hruby Jesenik realizoval nékolik projektd. Hlavni projekt MAS Hruby Jesenik:

x {f ONFGS3IA01é Lty [9!E§5W{@mlIY!laNHzotEel
| hw! aL Y 5ha#(@00% 2013 résp. 015

Poskytovatel dotace:  SZIF, r. €. projektu: 08/005/41100/780/000131.

Cil: ZlepSeni podminek k Zivotu obyvatel zemi MAS.

Struc¢né zhodnoceni:

Cile projektu je dosahovano prostfednictvim realizace Strategického planu Leader (SPL), kde byly
definovany 4 zakladni priority MAS: 1. Rozvoj podnikatelského prostfedi, 2. Rozvoj trvale
udrzitelného cestovniho ruchu, 3. Zlepseni vybavenosti a vzhledu sidel, 4. Obnova historického a
kulturniho dédictvi. Rok 2014 mél byt poslednim rokem realizace strategie, ale nakonec bylo obdobi

prodlouzeno do 30. 6. 2015.
ks g
. - L »-
o Pr ' =7 '/_
e PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

Evropsky zemadéisky fond pro rozvoj venkova: Evropa imvestuje o venkovskych oblassl

Provadéné cinnosti:
Cile a Priority SPL jsou naplfiovany prostfednictvim realizace jednotlivych Fichi. Fiche byly navrieny
na zakladé provedenych analyz a dalSich strategickych dokument( v Gzemi. Specifické cile jsou
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dosahovany postupné realizaci jednotlivych projektl v daném roce na zakladé vyhlasenych vyzev.
Projekty jsou financovany z Programu rozvoje venkova.

Stav projektu: Projekt je ukoncen k 30. 6. 2015.

MAS Hruby Jesenik byla v pribéhu roku 2014 zapojena s dalSimi partnery do nékolika dalSich
projekta:

x Projekt{ @ 3G SY2 @t LI2RLR2NI NRI @22S YSIiA20
gl SYN aLINREWNOPK 542 NBEZ ONnjSy2dz LIA&A20Y 2

Poskytovatel dotace:

Tento projekt realizuje Svaz mést a obci CR ve spolupraci s Mikroregionem Slezskd Harta a je
financovan z prostfedkd ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a
statniho rozpoctu CR, reg. €. CZ.1.04/4.1.00/B8.00001.

PNe OPERACNI PROGRAM Sy PODPORUJEME
vropsky ﬁ LIDSKE ZDROJE SMO LLEELLN  vasi BUDOUCNOST
¥4 fond v GR EVROPSKA UNE A ZAMESTNANOST KE RE KY www.esfcr.cz

Cil: Cilem projektu je vytvofit podminky pro dlouhodoby rozvoj meziobecni spoluprace v CR. Spojeni
obci umozZni zkvalitnit a zefektivnit verejné sluzby, a tim ziskat pro obce a mésta dalsi financni
prostfedky pro jejich rozvoj.

Struc¢né zhodnoceni:

Tento velice ¢asové a obsahové narocny projekt nas zaméstnaval po cely rok. V ramci projektu jsme
se zUcastnili zahajovaci konference v Praze, seminafli a celé fady jednani se starosty a dalSimi
zastupci Uzemi v definovanych oblastech Skolstvi, zaméstnanost, socialni sluzby a odpadové
hospodafrstvi. Projekt pomohl nastartovat spolupraci obci v izemi a rozbéhly se debaty o dalsim
smérovani této spoluprace, ktera vyustila dohodou na vytvoreni svazku obci na zemi ORP Bruntal.
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Zapojené osoby:

Véclav Mores Bedtich Butak

Ing. Libor Unverdorben Ing. Ludék Sarman
Bc. lvana Metelkova Mgr. Jana Hancilova
Ing. Petra Kostkova Iva Unverdorbenova
Mgr. Zdenék Macrineanu Romana Flajzarova

Ing. Helena Kudelova

Provadéné cinnosti:

MAS do projektu byla zapojena prostfednictvim svych zaméstnanct, ktefi se podileli na zpracovani
Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Bruntal v oblasti predskolni vychovy a zékladniho Skolstvi,
socidlnich sluZeb, odpadového hospodarstvi, zaméstnanosti a podpory podnikdni. Strategie byla
zpracovana sirsim resitelskym tymem za prispéni starostd obci ORP Bruntal a dalSich subjektd.

Ucelem strategie bylo vymezit a definovat ve 4 oblastech moZnosti meziobecni spoluprace ve
spravnim obvodu ORP, a to véetné ndvrhu mozZnych feseni. Strategie ma slouZit téZ k hledani dobrych
praxi a prostoru pro uspory nakladd nebo zvyseni kvality v téchto 4 oblastech pomoci meziobecni
spoluprace.

Vysledek projektu:

e Strategie Uzemi sprdvniho obvodu ORP Bruntdl v oblasti pfedskolni vychovy a zakladniho
Skolstvi, socialnich sluZzeb, odpadového hospodarstvi, zaméstnanosti a podpory podnikani.

e Pro realizaci této strategie byl vytvofen dobrovolny svazek obci Bruntdlsko na tzemi 28 obci,
tedy témér celé ORP Bruntal.
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-~ C2lem swwomokuwijnovanl a udrgitelnl rozvoj z8§8j mov®l
| l enskTch obc?2 pSi respektov8§n?2 principT transpa

— Predmétem cinnosti svazku je vzdjemna spoluprace clenskych obci na koncepénim a
efektivnim rozvoji zdjmového uUzemi ve vSech jeho oblastech a ve vsSech
souvislostech; ochrana a prosazovani spoleénych zajmU a konkrétnich zamért clenskych
obci na mistni, krajské i celostatni Urovni.

Informace o projektu: http://mashj.cz/projekty/projekty-mas/spoluprace-obci/
Informace o dobrovolném svazku obci: http://mashj.cz/bruntalsko/

gvaz Mest a ope,

MO

CESKE REPUBLIKY

Stav projektu: Projekt byl ukoncen v listopadu 2015.

7z

x al { = 2 12 Sy¥iS]3 i N®Wa NaJKI2Z RO ¢ njl R4
Poskytovatel dotace

Projekt MAS, jako nastroj pro efektivni chod uradl je financovan ze zdroji Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost a jeho nositelem je SdruZeni mistnich samosprav CR (SMS). Tento
projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky, reg.
¢.CZ.1.04/4.1.00/B6.00043.

EFEKTIVNI Cil: Upevnit postaveni obci a mensich mést, coZz znamena
MA CHOD UBADU  prohloubeni vzajemné spoluprace s mistnimi akénimi skupinami.

PROJEKT NA PODPORU SPOLUPRACE OBC(

v Strucné zhodnoceni
H ~.:SMSCR ) A 3 . , )
— . | zde jsme byli zapojeni jako zaméstnanci MAS Hruby Jesenik,
I ford w CR IDWROPGRC LT Mo N

OPERACNI PROGEAM  PODPOSUIEME ktera se také podili na spolufinancovani projektu.

LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOAT

A ZAMESTMANGST  www.esforcz

Provadéné cinnosti

Cilem projektu bylo upevnit postaveni obci a mensich mést, coZ znamena prohloubeni vzajemné
spoluprace s mistnimi akénimi skupinami. Tyto aktéry rozvoje venkova totiz SMS vnima jako
vyznamnou platformu strategického rozvoje Uzemi a také prileZitost pro naplnéni cild uzsi spoluprace
obci pro efektivnéjsi verejnou spravu. Jednou z hlavnich zdsad sdruZeni je princip rovnosti vSech
¢len(, meziobecni solidarita a také oteviena diskuse.
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V ramci projektu byl kromé jiného zpracovan dodatek ke strategiim MAS zaméreny na meziobecni
spolupraci a spolupraci MAS.

Informace o projektu: http://mashj.cz/projekty/projekty-mas/mas-jako-nastroj-spoluprace-obci-pro-
efektivni-chod-uradu/

Stav projektu: Projekt je ukoncen.

8. Financni zprava

Vysledovka
Zmenéit zobrazenr (Ctrl+ 5)‘
- -
pro nevydéleéné organizace
ve zjednoduseném rozsahu
kedni 31.12.2015 N 5cko Gt oy
R e e a sido déetni
(v celych tisicich K&) MAS Hrupy Jesenik, z.s.
1€ Namésti Miru £0/11
Bruntdl 1
27028640 75201
Cinnost
Cznadent NAKLADY
X hiavni hospodifekd celem
~ 1 2 3
AL Spatiebované rikupy cekeam 26 26
Al | Skaby celem 778 778
AL | Osotnl nékiady celkem 1 115 1 115
AV, Dané a peplaky celem 2 2
AV Ostati nikiady celem 24 24
A.VL | Odpisy, prodany maelek, lvodia rezerv a cpravnych polalek celiiem 0 0
AVIL | Poskytruté prispévky cekem 13 13
AMIIL | Dad z pjmd celkem 0 0
NAKLADY CELKEM (AL + AL + ALl + AN. + AV.+ AVL + AVIL + AVIL) 1 958 1 958
: Cinnast
Cenadenl! VYNOSY
hisvoi hospodifsks celem
" ° 1 2 3
B. I |Tr2by za vastni wiony a za e ceikem 17 17
B. Il |Zmany stavu vritmorganizadnich Zisob celem 0 0
B. 1L Akgvace celkem 0 0
B.IV. Ostati wiosy celikem 1 1
B. V. | Tr2by zprodege majetu, 208 ovini rezerv a ograwnyeh poloZek cekem 0 0
B.VL | Phjte pispivky cekem 430 430
BVIL Provazni dotace celem 1 104 1 104
VYNOSYCELKEM  B.L+B.IL+B.UL+B.N.+B.V.+B.VL+B.VIl) 1 561 1 561
C. Vysledek hospadafeni pied zdandénim  (VYNOSY CELK. - NAKLADY CELK.) -397 -397
34. | Dad z plijmi 0 0
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni (C.-34) -397 -397
Sestaveno dne: Podpisovy z&zram statutimiho orginu Gdeti pdnatky
diiaianie nebo padpisovy ZAznam tyZicke osoby, Kerd je Gdeti jednoiou
Pravni forma Gdet jednatiky Osoba odpovidnd 2a Gdetictvi (Jméno a podpis)
SDRUZENT (SVAZ,SPOLEK, SPOLECNOST,KLUB AJ.) |[Bc.Eva Bild
Pledmi podnikani Osoba odpovédnd 2a (deini zave&u (Jméno a podpis)
Cinnost1 ostatnich organizaci j. n. Viadimir Jedalilka
lei: 725610237 rka
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MAS Hruby Jesenik

Rozvaha

Rozvaha hovofi o stavu hospodareni k 31. 12. 2015.

Vyroc¢ni zprava 2015

ROZVAHA pro nevydélecné organizace

ve zjednodu$eném rozsahu

kedni 31.12.2015

(v celych tisicich K&)

Nazev asidio Gfetnl jadnotky
MAS Hruby Jesenik, z.s.

(o] Nam&sti Miru 60/11
Bruntil 1
27028640 Teaes
Oznadeni AKTIVA Stav k prvnimu dri 0Bt io Stav k pasiednimu dni GSetniho
abdobi obdabl
a b 1 2

A. Diouhodoby majetek celkem (AL+AIL+ANL+AN) 0 0
AL Diouhodoby nehmotny majetek celkem 11 p 5
Al Diouhodoby hmotny majetek celkem 496 496
AL Diouhodoby finanénl majstek celkem 0 (o]
AN Opréavky k diouho dobému majetku cekem -507 -507
B. Kratkodoby majetek celkem (BL+B.I.+BIL+B.INV.) g44 749
B.L Z&soby celkem 0 0
B. 1. Pohladéviy calkem 460 33
B. L Krakodoby finanéni majetek celkem 384 714
B. V. Jina aktwva celkem 0 2

AKTIVA CELKEM (A.+8B) 544 749
Ozmadeni PASIVA Stav k prvnimu dri O3etnio Stav k paslednimu dni O3etniho

cbdobi obdabl
a b 3 a

Al Viastni 2droje celkem (AL +Al) 822 545
Al Jménl celkem 0 0
Al Vysledek hospodafeni celkem 823 545
B. Cizl zdrope celkam (B.L +BIL+B.UI. +BIV) 21 204
B.L Rezervy calkem 0 0
B. . Diouhodobé zavazky oelkem 0 0
B. L Kratkodobé zavazky celkem 21 204
B. V. Jina pasiva celkem 0 0

PASIVA CELKEM (A.+B.) 844 749

Sestavenodne: 22.3.2016

Podpisovy ziznam statutamiho organu Géetnl jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, kterd je Gletnl jednotkou

Prawni forma OGetni jeanotky
SDRUZENI (SVAZ, SPOLEK, SNLE@OST, KLUB AJ.)

Osoba odpovédna za Gletictvl jméno a podpis)
Bc.Eva Bild

Preamét podnikani
innosti ostatnich organizaci j. n.

Osoba odpovédna za Odetnl zavérku (jméno a podpis)
Vladimir Jedli&ka

tel: 725610237 linka:
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vIrv

9. Zaméry organizace na pristi rok

Ramcové zaméry Cinnosti organizace pro rok 2015:

1.

Podani Zadosti o dotaci na realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na
obdobi 2014 — 2020 a nasledna realizace.

Podani Zadosti o dotaci na ¢innost a provoz MAS a nasledna realizace.
Realizace projektu MAP (mistni akéni plan vzdélavani) pro Bruntalsko (pokud bude schvalen).

Pokud bude vse pfipraveno na narodni Urovni a bude podporena realizace strategie, tak bude
nasledovat ptiprava a vyhlaseni prvni vyzvy MAS na podzim 2016 resp. na jare 2017..

Rozvijet partnerstvi a spoluprdci v uzemi.

Cinnost pro DSO BRUNTALSKO.

10. Podékovani

Dékujeme vsem financénim darcdm a spolupracovnikiim, vsem clentm, koleglim a pfiznivclm za

spoluprdci v roce 2015 a tésime se na dalsi!
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